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Apartados modificados Descripcion general del cambio
- Diciembre
V.1.0 Documento Original - 2020
Aprobacién Consejo de
. e Febrero
V11 Administracion del documento -
- 2021
original

Incorporacion de las novedades
legislativas y adaptacion con motivo
de los cambios en la herramienta de | Abril 2024
gestion de riesgos y en el Sistema
Interno de Informacion.

Revisién y actualizacién de la

V.2.0 Politica de Cumplimiento
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1. PREAMBULO

La presente Politica de Cumplimiento de la Autoridad Portuaria de Barcelona (en adelante
‘la APB” o “la Entidad”) se aprueba con el objetivo de establecer las bases en materia de
Cumplimiento Normativo y del Sistema de Gestion de Riesgos, de forma que permita
prevenir y detectar incumplimientos de la normativa y la comisién de delitos por parte de
consejeros/as, directivos/as, empleados/as o terceros relacionados con la Entidad.

La reforma del Cédigo Penal operada por la Ley Organica 5/2010, de 22 de junio, introdujo
la responsabilidad penal de la persona juridica. Este marco normativo fue nuevamente
reformado por la Ley Organica 1/2015, de 30 de marzo, que establece los requisitos que
debe reunir un Sistema de Gestion de Riesgos de forma que permita a las personas
juridicas acreditar la diligencia debida en la prevencion y deteccion de delitos.

En el afio 2015, el Consejo de Administracion de la APB aprueba el Cddigo Etico de la
Entidad, que establece las pautas de conducta y principios éticos.

La Ley Orgénica 1/2019, de 20 de febrero, abordd cuestiones de indole internacional en los
ambitos financiero y de terrorismo. Modificaciones posteriores del Cddigo Penal son las
llevadas a cabo en 2021 como consecuencia de la entrada en vigor de la Ley Organica
6/2021, de 28 de abril, mediante la que se incorporan dos nuevas conductas agravantes
para el delito de blanqueo de capitales y de la Ley Orgéanica 8/2021, de 4 de junio, de
proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

En 2022, la Ley Organica 10/2022 actualiza de nuevo el Cddigo Penal, incorporando un
nuevo delito (acoso sexual), una nueva conducta de trato degradante asociada a los delitos
contra la integridad moral y modificaciones en el delito de revelacion de secretos.

En 2023, se aprueba la ley 2/2023, de 20 de febrero, de proteccion a las personas
informantes, que tiene por finalidad otorgar una proteccion adecuada frente a las
represalias que puedan sufrir las personas fisicas que informen sobre alguna de las
acciones u omisiones a que se refiere el articulo 2 (entre oftras, acciones u omisiones que
puedan ser constitutivas de infraccién penal) a través de los procedimientos previstos en la
misma.

El articulo 31 quinquies del Codigo Penal excluye la responsabilidad penal de la persona
juridica al Estado, las Administraciones publicas territoriales e institucionales, a los
Organismos Reguladores, a las Agencias y Entidades publicas Empresariales, a las
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organizaciones internacionales de derecho publico y a aquellas otras que ejerzan
potestades publicas de soberania o administrativas.
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En consecuencia, la APB, al tratarse de un organismo publico integrado en el sector publico
estatal, quedaria excluida de responsabilidad penal como persona juridica.

A pesar de dicha exencion, la APB, siguiendo con sus principios de maxima transparencia,
salvaguarda de la reputacion del nombre de la Entidad y de acuerdo con los estandares y
mejores practicas internacionales, como el criterio establecido por la OCDE en su
Recomendacion sobre Integridad Publica de 26 de enero de 2017, ha decidido implementar
un marco de control y gestiébn de riesgos que asegure el cumplimiento de las normas y la
integridad de la Entidad.

2. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

2.1 Objeto

La APB esta comprometida con el principio de ética empresarial en todos los procesos de
la Entidad. El estricto respeto de la normativa constituye el principio rector en el que se
basan sus decisiones y, por ello, exige a sus o6rganos de gobierno, directivos/as,
empleados/as, proveedores, clientes y miembros de la Comunidad Portuaria, el mismo
estandar de conducta.

El objeto de la Politca de Cumplimiento es establecer los compromisos de la APB en
materia de cumplimiento normativo.

En este sentido, la APB ha desarrollado la normativa interna necesaria para contar con un
sistema de gestion adecuado para la prevencion, deteccidon, concienciacién y gestion de
delitos e infracciones administrativas en el seno de la organizacion.

2.2 Ambito de aplicacién

La Politca de Cumplimiento es de aplicacion a todos los empleados/as, directivos/as vy
miembros del Consejo de Administracion de la APB que deberan cumplir con lo establecido
en la misma con independencia del cargo que desempefien.

La APB pondrd a disposicion del resto de Entidades participadas, socios de negocio, partes
interesadas y miembros de la Comunidad Portuaria, lo dispuesto en esta Politica de
Cumplimiento, promoviendo la implementacién de programas especificos y eficaces para el
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cumplimiento de la normativa de aplicacion.
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Las empresas con participacion mayoritaria de la APB que no dispongan de una Politica de
Cumplimiento podran adherirse a la presente Politica siempre que asi se acuerde por su
Consejo de Administracion.

La presente Politica afecta a todas las actividades realizadas por la APB en el ambito de
sus competencias atribuidas por el Texto Refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la
Marina Mercante.

3. DESARROLLO

3.1 Compromiso de cumplimiento de los objetivos y del Sistema de
Gestion de Riesgos

El Consejo de Administracion, 6rgano de gobierno de la Entidad, ha aprobado la presente Politica de
Cumplimiento que, junto al Sistema de Gestion de Riesgos, permite prevenir, detectar y gestionar los
riesgos legales identificados, como muestra clara del compromiso de la Entidad con la legalidad.

La Politica de Cumplimiento, el Sistema de Gestién de Riesgos y el resto de normativa interna
contribuye a la construccion de una cultura corporativa de cumplimiento normativo y una cultura de
integridad, honestidad y respeto a las normas y estandares éticos.

3.2 Identificacion de las actividades en cuyo ambito pueden ser
cometidos los delitos

La APB es una Entidad de derecho publico, con personalidad juridica y patrimonios propios
independientes de los del Estado y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines. Se rige
por el ordenamiento juridico privado, salvo en el ejercicio de las funciones de poder publico que le
atribuye el ordenamiento juridico y sin perjuicio de lo previsto en la normativa presupuestaria, contable,
de control financiero, patrimonial y de contratacion, en su condicién de Entidad integrante del sector
publico.

En el desarrollo de su actividad, la APB tiene encomendadas, entre otras, las siguientes funciones:

e La planificacion, construccién y gestion del territorio del puerto;
e La coordinacién de los servicios portuarios;
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e La gestion de la seguridad y medioambiente y
e Lapromocion general del puerto y de los servicios que en él se prestan.
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3.3 Riesgos aplicables a la APB derivados de sus principales
actividades

La APB establece un compromiso de vigilancia permanente de las actividades en las que pueden
materializarse los riesgos penales en cada uno de los ambitos descritos. Los riesgos aplicables se
encuentran definidos en el mapa de riesgos, que sera objeto de actualizacion y gestién periodica por
parte de la APB.

Los articulos 31 bis y 129 del Cddigo Penal recogen el catalogo de delitos que podrian acarrear
responsabilidad penal de la persona juridica o consecuencias accesorias a la pena que corresponda al
autor del delito.

A pesar de que la APB no podria incurrir en dicha responsabilidad penal de la persona juridica, dada
su naturaleza publica, se exponen en el Anexo de esta Politica aquellos delitos, de los sefialados por
los citados articulos 31 bis y 129 del Cddigo Penal, que pudieran tener mayor incidencia en la actividad
que desarrolla la APB.

En este sentido, en virtud de la actividad desarrollada por la Entidad, se han identificado las conductas
en las que se podria materializar el riesgo de comision de delitos y en consecuencia se han desarrollado
los controles y medidas adecuados para prevenir y mitigar su posible acaecimiento.

Se incluyen al final del presente documento los siguientes Anexos:

- Anexo |, en el que se contemplan aquellos delitos que implican responsabilidad penal de la
persona juridica procedentes del articulo 31 bis del Codigo Penal y que han sido seleccionados
después de realizar una evaluacion de riesgos cuyo resultado final es una valoracién general
basada en la probabilidad de ocurrencia y el impacto de las conductas delictivas analizadas.

- Anexo ll, en el que se incluye una seleccioén de ilicitos que, pese a no implicar responsabilidad
penal de la Persona Juridica, tienen relevancia atendiendo a las actividades desarrolladas por
la Entidad. Dichos ilicitos se corresponden con las consecuencias accesorias reguladas en el
articulo 129 del Codigo Penal, asi como otros riesgos penales relevantes a nivel sectorial
atendiendo a las actividades desarrolladas por la APB.

- Anexo lll, en el que se detalla el catalogo de ilicitos que no guardan relacion con la actividad
ordinaria de la APB y cuya comision resulta poco probable en condiciones normales de
desarrollo de su actividad. No obstante, cabe destacar la existencia de controles de alto nivel.
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La descripcidon de conductas que se han identificado, que podrian llevarse a cabo en relacién con los
distintos delitos, no es una relaciéon ni pormenorizada ni cerrada, pudiendo existir otras formas de
incurrir en los tipos delictivos al margen de las conductas referidas en los Anexos de la presente Politica.

3.4 Prohibicién de comisiéon de incumplimientos normativos

La APB promueve la cultura de integridad y de respeto a la normativa interna y externa estableciendo
un estandar de rechazo absoluto de los comportamientos que conlleven su vulneracion.

La APB prohibe, de forma expresa, la comision de hechos delictivos a miembros del Consejo de
Administracién, directivos/as, empleados/as, socios de negocio de la APB o miembros de la Comunidad
Portuaria.

3.5 Minimizacion de la exposicion a los riesgos penales

La Politica de Cumplimiento y el Sistema de Gestion de Riesgos en su conjunto instauran una cultura
preventiva basada en la toma de decisiones enfocada a los riesgos por parte de todos los
consejeros/as, directivos/as y empleados/as de la APB y socios de negocio, a fin de minimizar la
exposicion de la Entidad a los riesgos normativos.

3.6 Definicion, revision y consecucion de los objetivos de
cumplimiento

La Politica de Cumplimiento establece un marco para la definicion, revision y consecucion
de los objetivos de cumplimiento, que permiten avanzar en el desarrollo, actualizacion y
mejora del Sistema de Gestion de Riesgos.

Dicho marco, permite la aprobacién de procesos para:
a. lIdentificar los riesgos que la Entidad puede razonablemente anticipar.
b. Analizar los riesgos identificados.
c. Valorar los riesgos identificados.

d. Gestionar y revisar los riesgos identificados.
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Port de Barcelona

A tal fin, la APB dotarda de recursos suficientes al Organo de Cumplimiento a fin de
asegurar la consecucién de los objetivos de cumplimiento y el funcionamiento eficaz del
Sistema de Gestién de Riesgos.

4. INSTRUMENTOS DE PREVENCION PENAL

4.1 Politicas y procedimientos desarrollados

La APB ha desarrollado politicas, normas y procedimientos internos con la intencién de
regular las actuaciones de la Entidad, prevenir la comisiéon de delitos en el seno de la
misma y fomentar una cultura ética en la Comunidad Portuaria.

El Sistema de Gestion de Riesgos de la APB y las politicas, protocolos y procedimientos de
control que lo desarrollan, se describen en:

o EICédigo Etico y de Conducta de la APB.

e La Politica de Cumplimiento: describe los elementos que componen el Sistema
de Gestion de Riesgos para su conocimiento por consejeros/as, directivos/as,
empleados/as y socios de negocio.

¢ La Politica de Anticorrupcion: Establece qué se entiende por corrupcioén; las conductas
indebidas; los estandares de conducta respecto de regalos e invitaciones y conflictos de

interés; la obligacion de reportar incumplimientos a través del Sistema Interno de Informacion.

* ElReglamento de funcionamiento del Organo de Cumplimiento: Describe su naturaleza y
objeto; su estructura y nombramiento; las reglas de convocatoria, reunion, constitucion y
acuerdos; las funciones del Organo de Cumplimiento, y la gestién del Sistema Interno de

Informacién.

o El Manual de prevencion de riesgos penales — Parte General: Incluye el disefio y estructura
del modelo de supervision, seguimiento y verificacion, (Organo de Cumplimiento, sistema de
gestién de recursos financieros y materiales, sistema disciplinario, Sistema Interno de
Informacion, formacion, y los controles generales con los que cuenta la APB para prevenir la

comisién de delitos).
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e El Manual de prevencion de riesgos penales — Parte Especial: Identifica los riesgos
penales' que pueden hipotéticamente producirse en la APB debido a las actividades que ésta

realiza, junto al marco de control implantado en la Entidad para mitigarlos 2

Ademas, para el desarrollo del Sistema de Gestién de Riesgos de la APB, existen, entre otros, los
siguientes procedimientos y normas:

- Sistema Interno de Informacion.

- Norma interna de abstenciones.

- Manual del Sistema de Gestion de la Prevencién de Riesgos Laborales (SGPRL).

- Normativa de dietas.

- Regulacion de actividades y servicios portuarios.

- Normativa de aprobacion de facturas y otras obligaciones de pago.

- Régimen Disciplinario del Convenio Colectivo de la Autoridad Portuaria de Barcelona.
- Marco de control de los riesgos identificados en el mapa de riesgos de la APB.

- Normativa de contratacién menor.

La normativa interna anteriormente mencionada se encuentra comunicada y a disposicion de todos los
integrantes de la APB, quienes ademas reciben formaciones periddicas sobre aquellos riesgos
relacionados con su puesto de trabajo.

4.2 Gobierno interno de la APB

Los miembros del Consejo de Administracion de la APB estan especialmente concienciados con la
importancia de mantener una conducta ética en todas las actividades desarrolladas por la Entidad, por
lo que fomentan y apoyan el cumplimiento de la normativa interna que previene la generaciéon de
riesgos.

El Consejo de Administracion es el érgano de gobierno de la Autoridad Portuaria y esta integrado por
diferentes miembros con representacion de la Administracién general del Estado, la Generalitat de
Catalunya; el Ayuntamiento de Barcelona y el Ayuntamiento del Prat de Llobregat; esta igualmente
representada la Camara de Comercio de Barcelona; Organizaciones Empresariales y Sindicales de
sectores relevantes del ambito portuario. Esta integrado por el presidente (nombrado a propuesta de la

1Tipos delictivos que son susceptibles de generar responsabilidad penal para las personas juridicas segtn el Cédigo Penal.
2 La lista de riesgos identificados recogida en la parte especial no implica que se haya detectado la comisién de los delitos, sino que simplemente son riesgos
intrinsecos al tipo de actividades que desarrolla la APBy, por ello, han sido objeto de especial estudio y anélisis para su debida prevencion.
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Generalitat de Catalunya), vicepresidente (hombrado por los miembros del Consejo entre uno/a de sus
miembros, a propuesta del/la presidente/a), director general de la Autoridad Portuaria de Barcelona (no
consejero), por el capitan maritimo (vocal nato) y por el secretario (no consejero). En total 15
consejeros/as y 2 miembros no consejeros, pero sujeto a lo que establezca en cada momento la norma
legal que lo sustente.

Si bien no es un érgano de gobierno, por medio del Consejo Rector para la promocién de la Comunidad
Portuaria se materializa la voluntad de cooperacion entre las instituciones publicas y privadas que llevan
a cabo su actividad en el ambito portuario de Barcelona, con el fin de participar en el desarrollo futuro
del Port de Barcelona. El Consejo Rector esta integrado por los representantes de las diferentes
organizaciones y entidades que integran la Comunidad Portuaria de Barcelona y otras relacionadas
con el comercio internacional, por lo que estan implicados todos los actores del negocio portuario.

4.3 Obligacion de informar sobre hechos o conductas sospechosas o
constitutivas de incumplimiento.

Tal como establece el articulo 7 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccion de las
personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la corrupcién, las
comunicaciones se podran realizar por escrito o verbalmente, a través de los siguientes medios y
canales habilitados:

1) Preferentemente mediante formulario web que la APB pone a disposicion a través del Sistema
Interno de Informacion: https://app.laworatory.com/multi-channel/apb.

2) Directamente ante el responsable del Sistema Interno de Informacion en las instalaciones de la
APB.

3) Mediante el correo electrénico: codietic@portdebarcelona.cat

4) Dirigiendo la comunicacién por correo postal a la atencién del Organo de Cumplimiento,
responsable del Sistema Interno de Informacion, a la siguiente direccion postal:

AUTORITAT PORTUARIA DE BARCELONA
Canal de Informacién (Organo de Cumplimiento),
World Trade Center, Edifici Est, 72 Planta
Moll de Barcelona, s/n
08039 - Barcelona

El informante también podra acceder a los canales externos de informaciéon ante las autoridades
competentes y, en su caso, ante las instituciones, 6rganos u organismos de la Unién Europea.

Sistema Interno de Informacién
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Los principios del Sistema Interno de Informacién implementado por la APB son los siguientes:

e Presuncion de inocencia.

e Contradiccion.

e Confidencialidad.

o Posibilidad de realizar denuncias anénimas.

¢ Norepresalias al informante. Este concepto engloba aquellas conductas descritas en el articulo
36 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccion de las personas que informen
sobre infracciones normativas y de lucha contra la corrupcion.

e Derecho de informacion a los interesados.

El Sistema Interno de Informacion garantiza la confidencialidad de la identidad del informante, del
denunciado y de los terceros sobre los que versen las comunicaciones.

Ademas, se garantiza que no habra ningun tipo de represalia o consecuencia negativa contra el
Informante por el hecho de la comunicacion, salvo que la investigacion interna determine que la
comunicacion ha sido realizada con conocimiento de su falsedad o con temerario desprecio hacia la
verdad, mala fe o abuso de derecho.

El procedimiento y los términos de uso del Sistema se regulan en la Politica del Sistema Interno de
Informacion de la APB y en el Reglamento de Funcionamiento del Organo de Cumplimiento.

Canales Establecidos en el Sistema Interno de Informacion

La APB ha establecido dentro de su Sistema Interno de Informacion, los siguientes canales, accesibles
a través de la intranet y pagina web mediante el enlace: https://app.laworatory.com/multi-channel/apb.

e Canal ético. Tiene como finalidad recibir y gestionar las comunicaciones por incumplimiento del
Cadigo Etico y de Conducta, Plan de Medidas Antifraude, Politica de Cumplimiento y demas
normativa legal o interna de la APB o de su empresa participada Gerencia Urbanistica Port
Vell. Este canal es gestionado por el Organo de Cumplimiento de la APB.

e Canal de activacion del protocolo de acoso de la APB. Tiene como finalidad recibir y gestionar
las denuncias motivadas por conductas constitutivas de acoso sexual, acoso por razon de sexo,
acoso moral, ciberacoso, acoso por razén de LGTBI+Fobia y otras conductas contrarias a la
libertad sexual y la integridad moral en el ambito laboral. Este canal es gestionado por la agente
de igualdad de la APB en coordinacion con el Comité de Atencion al Acoso de la APB.

e Canal de Consultas. Tiene como finalidad, que cualquier empleado/a de la APB y/o terceros
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interpretacion del Cédigo Etico y de Conducta, Plan de Medidas Antifraude, Politica de
Cumplimiento y anexos a la misma. Este canal es gestionado por el Organo de Cumplimiento
de la APB.

4.4 Deber de colaboracién con el Organo de Cumplimiento.

Todas las personas que trabajen o hayan trabajado en la APB, independientemente del tipo
de relacion contractual, tienen el deber de colaborar con el Organo de Cumplimiento y/o
personas que lleven a cabo el andlisis e investigaciones de las comunicaciones o
denuncias recibidas en el Sistema Interno de Informacién de la APB.

De igual forma, este deber de colaboraciéon es aplicable a empresas proveedoras, clientes
o terceras empresas que tengan relacion contractual con la APB, si la empresa en cuestion
estda directa o indirectamente involucrada en los hechos que han sido objeto de la
comunicacién o denuncia.

A este respecto, al objeto de prevenir o, en su caso, detectar cualquier conducta irregular
que pudiera producirse, todas las personas sujetas deben informar, denunciar y colaborar
en la investigacion de los posibles riesgos o incumplimientos del Coédigo Etico y de
Conducta, de cualquier otra normativa interna o protocolo de actuacion establecido, y/o de
cualquier actuacion que pudiera ser considerada antijuridica o delictiva de la que se tenga

conocimiento o sospecha, a través de las vias de comunicacion previstas.

En caso de recibirse una comunicacién o denuncia, por algun canal que no estuviera
establecido a tal efecto por parte de la APB, la persona empleada de la APB que sea
receptora de dicha comunicacion/denuncia, debera remitir inmediatamente la misma al
Responsable del Sistema Interno de Informacién (Organo de Cumplimiento), garantizando
la confidencialidad en todo momento.

4.5 Régimen disciplinario.

La APB exige a sus consejeros/as, directivos/as y empleados/as el cumplimento de la cultura preventiva
basada en la tolerancia cero a conductas contrarias a la normativa, especialmente de naturaleza penal.

El marco normativo es de obligada observancia para todos los empleados publicos y también altos
cargos.
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En este sentido, en la APB se aplicara el régimen disciplinario establecido en el marco juridico,
constituido principalmente por:

e ElReal Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el cual se aprueba la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

e EIllll Convenio Colectivo de Puertos del Estado y Autoridades Portuarias.

e La Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracién
General del Estado.

Por ello, de conformidad con la anterior normativa reguladora, y la normativa laboral vigente, la APB
aplicara el régimen disciplinario que corresponda de forma proporcionada, que se aplicara en caso de
producirse conductas que supongan incumplimientos normativos del Cédigo Etico y de Conducta, de
la Politica de Cumplimiento y de la normativa interna que desarrolla dicha politica, en caso de
actuaciones contrarias a las normas internas, fraudulentas, poco integras y/o delictivas, que expongan
a la Entidad a los riesgos de cumplimiento.

Para la clasificacion de la posible falta por causa de los incumplimientos normativos, se atendera a lo
establecido en el articulo 95 de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, articulo 48 del Ill
Convenio Colectivo de Puertos del Estado y Autoridades Portuarias, y articulo 25 de La Ley 3/2015, de
30 de marzo, reguladora del ejercicio de altos cargos de la Administracion General del Estado.

Las competencias sancionadoras y sanciones se recogen en el articulo 47 y 49 del lll Convenio
Colectivo de Puertos del Estado y Autoridades Portuarias.

Si tras una denuncia, o andlisis de riesgo interno, se detectase que los hechos analizados pudiesen ser
constitutivos de una infracciéon penal o de caracter administrativo, la APB denunciara la conducta de
que se trate ante las autoridades competentes.

En los contratos de Alta Direccion que pudieran establecerse, asi como en contratos con personas por
relacion mercantil, se incluiran clausulas que determinen las consecuencias pertinentes para el caso
de incumplimiento de las obligaciones establecidas en la normativa interna, teniendo en cuenta lo
indicado en los parrafos anteriores.

5. ORGANO DE CUMPLIMIENTO

La implantacién, supervision, seguimiento y actualizacion del Sistema de Gestion de Riesgos de la APB
le corresponde al Organo de Cumplimiento, cuya funcién principal es velar por el cumplimiento de la
presente Politica de Cumplimiento, el Cédigo Etico y de Conducta y demas normativa que desarrolla el
Sistema de Gestién de Riesgos, asi como velar por la prevencion de la comisién de delitos en la
Entidad.
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Se trata de un 6rgano colegiado, nombrado directamente por el Consejo de Administracion, cuyo
régimen de actuacién se establece en el Reglamento de funcionamiento del Organo de
Cumplimiento.

6. ACTUALIZACION, MEJORA, PUBLICACION Y FORMACION.

La APB manifiesta su compromiso con la supervision, actualizacion y mejora del Sistema de Gestion
de Riesgos, implementandose medidas concretas que permitan la revision a intervalos periodicos del
Sistema.

En todo caso, la Politica de Cumplimiento sera revisada por parte del Organo de Cumplimiento de forma
periddica y siempre que se produzca un cambio normativo significativo que implique su actualizaciéon o
modificacion.

La Politica de Cumplimiento sera publicada a través de los medios ordinarios de comunicacion de la
APB a los efectos de su pleno conocimiento por el Consejo de Administracion, directivos/as y
empleados/as del grupo, asi como de los socios de negocio, partes interesadas y miembros de la
Comunidad Portuaria.

Se entregara la Politica de Cumplimiento y Cédigo Etico y de Conducta, a todos los empleados/as de
la Autoridad Portuaria, garantizando su conocimiento con la formacién y campafas de sensibilizacion
que se consideren adecuadas en cada momento. Dicha formacion sera de obligado cumplimiento para
todas las personas que formen parte de la Autoridad Portuaria de Barcelona.

Se garantizara el conocimiento de dicha normativa y la realizacion de la preceptiva formacion en la
materia a las nuevas incorporaciones.

De igual manera, se velara por reflejar dichos compromisos de ética y normas de cumplimiento
esenciales, en los contratos con clientes y proveedores, de manera que se garantice su conocimiento
y observacion.

7. ENTRADA EN VIGOR

Los principios y criterios contenidos en esta Politica entraran en vigor desde su aprobacién por el
Consejo de Administracion de la APB.

=
>
(%}
c
o
o
o
(%}
o
S
<
Q
12
=
c
o
S
[T
[}
kel
[
0
[=2]
©
o
(%)
Q
o
[=]
o
c
S
(5]
[
B
£
£
el
<
(]
e}
Q
@2
=
[%2]
o
=
°
c
o)
Q
[5]
[
=
o
2
c
g
=]
=
n
Kl
c
(7]
2
c
()
£
=3
Q
(=]
kel
L
0
(]
()
kel
he]
[
b=}
[=2]
Q
2
=
o
]
S
=
[
>
(]
°
[
3
o
[{=]
(&)
o°
(\II
(8]
(7]
—
t‘:)
o
[S]
N
QI‘
[
Q
[T}
(ID
[
oy
el
N
w
Yo}
(o2
f}l
o
-
b=l
'?
kel
~
©
<Il‘
z
w
]
=
he)
Q
[+
k]
=
(]
>
(]
o
o
o
>
[=2]
[
12}
o
2
h=}
K=}
o

15

CSV : GEN-467d-df13-295f-2d4a-05be-42cb-31ec-2dc6
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : FELIX NAVARRO DE PABLO | FECHA : 26/04/2024 09:14 | Sin accion especifica | Sello de Tiempo: 26/04/2024 09:15




4

Port de Barcelona

ANEXO | RIESGOS PENALES INHERENTES A LA ACTIVIDAD DE LA APB

La Politica de Cumplimiento es una politica fundamentada en asegurar el cumplimiento de
la normativa vigente, entendiendo por tal, las normas legales, asi como normativa interna
de la APB.

No obstante, se debe prestar especial atencién al cumplimiento de lo establecido en el
Codigo Penal y, de entre el catdlogo de delitos cuya comisién circunscribe el Cdédigo Penal
a la persona juridica (articulo 31 bis), aquellos que, atendiendo al objeto social y a la
actividad ordinaria de la APB, son susceptibles de comision en la Entidad en base a
criterios de probabilidad de ocurrencia e impacto.

Se describen a continuacién las principales conductas que se castigan, asi como otros
aspectos relevantes asociados con cada uno de los tipos penales.

La descripcion de conductas que se lleva a cabo en relacién con los distintos delitos no es
una relacion ni pormenorizada ni cerrada, pudiendo existir otras formas de incurrir en los
tipos a los que se refiere el presente Anexo .

El desarrollo de las medidas que eviten o minimicen la comision de estos delitos, se
desarrolla mas ampliamente en los Manuales de Prevencion de Riesgos Penales.

Principales conductas que se castigan y aspectos relevantes de Riesgos

Delito

Penales inherentes a las actividades de la APB

El que infligiera a otra persona un trato degradante, menoscabando
gravemente su integridad moral o los que, en el &mbito de cualquier relacion
laboral o funcionarial y prevaliéndose de su relacion de superioridad, realicen
contra otro de forma reiterada actos hostiles o humillantes que, sin llegar a
constituir trato degradante, supongan grave acoso contra la victima.

Contra la integridad moral 1731

El que solicitare favores de naturaleza sexual, para si o para un tercero, en el
ambito de una relacién laboral, docente o de prestacion de servicios,

Acoso sexual 184 continuada o habitual, y con tal comportamiento provocare a la victima una
situacién objetiva y gravemente intimidatoria, hostil o humillante.

Filtracién de datos de caracter personal de terceros sin mediar
consentimiento.

Utilizacién de sistemas sin las debidas medidas de seguridad, de forma que
no se asegure plenamente la integridad y seguridad de los datos de los

L clientes, de la organizacion y de terceros.
Descubrimiento y

revelacion de secretos y
allanamiento informatico

197-197
quinquies Utilizacién de los datos de clientes, empleados/as, colaboradores/as o
empresas proveedoras radicados en bases de datos con fines distintos a los
declarados en el momento de recogida de los mismos.

Adquirir un programa informatico para acceder a los sistemas de informacién
de otra Entidad dada la falta de control sobre los usos de los sistemas de
informacién empleados por los trabajadores/as.
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Principales conductas que se castigan y aspectos relevantes de

=
(%}
c
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L
2
Q
12
=
S Delito
2 i ; ; L =
% € Riesgos Penales inherentes a las actividades de la APB
3
2 Incluir condiciones engafiosas en la descripcién de un servicio o en las
Qo . . s
E clausulas de un contrato, a sabiendas de que no se cumpliran en el
s desarrollo de la actividad o servicio.
>
< . . . P
2 Cobro indebido a clientes por servicios no prestados.
<
£ Facturacion falsa con proveedores reales o ficticios.
2
) Otorgar un contrato simulado en perjuicio de otro.
§ Estafa 248 a 251 bis
E Dar falsas expectativas acerca del negocio de la APB, o comunicar un
=] siniestro a la Compafiia de Seguros, a través de datos falsificados o
c afirmaciones artificiosas.
S
Q
(%] . .
e Enajenar, gravar o arrendar una cosa mueble o inmueble ocultando la
; existencia de cualquier carga sobre la misma, habiéndola enajenado libre
& en perjuicio del adquirente o atribuyéndose sobre ella la facultad de
E disposicion de la que se carece.
n
K]
b5
o Transmision de la titularidad de un bien, con el objetivo de dificultar la
c . . Py
2 satisfaccién de la deuda originada.
=3
Q
8 Solicitud de hipotecas sobre bienes libres de cargas, con el objetivo de
% transmitir las deudas a los acreedores, produciendo un perjuicio a los
® mismos.
=
he] Iy . e
s} Frustracion de la ejecucion 257-258 ter . o . .
e ) Ocultar bienes de los cuales la organizacion es titular en un procedimiento
5 de ejecucion judicial, no aportando justificacién suficiente en el
o . . Iy .
s procedimiento acerca de la posesién actual del bien.
5]
:5;’ Actos de disposicion de bienes embargados y constituidos en depdsito, de
g manera que se obstaculice o frustre la ejecucion.
£
& Ocultacién o destruccion de bienes inmersos en la masa del concurso de
g acreedores.
&
§ Ocultar, destruir o alterar la documentacién que se esta obligado a
e conservar, cuando de este modo se dificulte o imposibilite el examen o
8 valoracion de la situacién econémica real del deudor.
b
Q
@ Simulacién de créditos con terceros.
]
& Realizar operaciones de venta o prestaciones de servicio por precio
s inferior a su coste de adquisicion o produccion, y que en las circunstancias
& del caso carezcan de justificacion econémica.
b=l
=
s ) ) . ) Realizar cualquier otra conducta activa u omisiva que constituya una
S De las insolvencias punibles 259-261 bis . - q L . q Y
5 infraccion grave del deber de diligencia en la gestién de asuntos
Fi econdémicos y a la que sea imputable una disminucién del patrimonio del
© deudor o por medio de la cual se oculte la situacién econémica real del
& deudor o su actividad empresarial.
Q
[+
=3 .. . .
’u:: Formulacion de cuentas anuales o libros contables de forma irregular, o
> llevar una doble contabilidad, de forma que se dificulte o imposibilite el
° examen o valoracion de la situaciéon econémica real del deudor.
S
[=2] . PRy
I Acto de disposicion en favor de alguno de los acreedores presentes en el
=) concurso, con el objetivo de perjudicar a los demas.
°
Q
Acto de disposicion sin a la debida autorizacion del juez concursal,
destinado a satisfacer a alguno de los acreedores en perjuicio del resto.
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Delito

Darios informaticos

264-264 quater
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Principales conductas que se castigan y aspectos relevantes de

Riesgos Penales inherentes a las actividades de la APB

Acceso por cualquier medio, sin autorizacion, a entornos informaticos de
proveedores, terceros o miembros de la Comunidad Portuaria, ocasionando
darfos de especial gravedad o borrar, dafiar, deteriorar, alterar, suprimir, o
hacer inaccesible programas o documentos informaticos.

Sin estar debidamente autorizado, producir, adquirir para su uso, importar o
de cualquier modo, facilitar a terceros para la comision de dafios
informaticos: programas informaticos, contrasefias o cédigos de acceso.

Destruccion de datos contenidos en redes o servidores de la Entidad o en
sus bases de datos.

Relativos a la propiedad
intelectual e industrial, al

Empleo de imagenes promocionales protegidas por derechos de autor.

Utilizacion, sin consentimiento de los autores y/o titulares de los derechos
correspondientes y mas alla de los limites permitidos por la ley, paginas
web y/o cualquier clase de contenido digital (codigo fuente y/o contenidos),
videos publicitarios, etc. generando beneficio indirecto para la organizacion.

mercado y a los 270-272 ey, - -
consumidores (I): Descargar un programa o aplicacion “pirata” para facilitar y agilizar el
propiedad intelectual trabajo dado el escaso control de los terminales de los empleados/as.
Desarrollar o adquirir, siquiera a titulo gratuito, medios para deshabilitar la
proteccién de un software, de cualquier tipo, a utilizar en los procesos
productivos o de soporte.
Difundir un secreto de empresa el cual esta bajo confidencialidad en virtud
. . de una obligacion contractual.
Relativos a la propiedad 9
mtelec(tjual e industrial, | al Apoderamiento de datos a través de la usurpacion de identidad en un
merca 9 y a 0S 278-286 sistema de informacioén de terceros, documentos escritos o electrénicos.
consumidores (Hry:
revelacién de secretos de Filtracion, a sabiendas de su origen ilicito, de datos de negocio
empresa provenientes de los sistemas de informacién ajenos.
Recibir, solicitar o aceptar dinero, regalos, descuentos, entradas, favores,
etc. no justificados para favorecer indebidamente a otro en la contratacion
Relativos a la propiedad de servicios o en las relaciones comerciales.
intelectual e industrial, al 286 bis - 286
mercado y a los " Si un empleado de la APB ofrece algun tipo de dadiva, regalo, ventaja o
consumidores (VI): quater retribucion a un funcionario publico extranjero para que actien o se
corrupcion en los negocios. abstengan de actuar en relacion con el ejercicio de funciones publicas para
conseguir o conservar un contrato en la realizacion de actividades
econémicas internacionales.
Recepcién de cantidades sin llevar a cabo las debidas medidas de
identificacion del transmitente y del origen de los fondos.
Blanqueo de Capitales 298-304 Autorizacion de transferencia de concesiones a terceros sin la debida

comprobacion previo informe favorable de la Direccion de Servicios
Juridicos.

Financiacion ilegal de
partidos politicos

304 bis - 304 ter

Realizar donaciones a partidos politicos fuera de los casos previstos en la
Ley 8/2007, de 4 de julio, sobre financiacién de los partidos politicos.

Negociar un intercambio de favores/colaboraciones con representantes
politicos/asociaciones politicas, a través de los mecanismos de
financiacion.
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Delito

Contra la Hacienda Publica y
la Seguridad Social: (I)
fraude tributario; (Il) contra la
Seguridad Social; (Ill) fraude
de subvenciones.

305-310 bis
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Principales conductas que se castigan y aspectos relevantes de

Riesgos Penales inherentes a las actividades de la APB

Obtencion de beneficios fiscales indebidos.
Liquidacién de impuestos devengados bajo premisas o datos erréneos.

Defraudar a la Hacienda Publica (estatal, autonémica, local o de la Union
Europea), eludiendo el pago de tributos, cantidades retenidas o que se
hubieran debido retener o ingresos a cuenta, o hacer que la Entidad
obtenga devoluciones indebidamente.

Facilitar informacién errénea, total o parcial, a la Seguridad Social para
obtener beneficios sociales.

Defraudar a la Seguridad Social eludiendo el pago de cuotas y conceptos
de recaudacion conjunta, obteniendo la Entidad indebidamente
devoluciones o disfrutando de deducciones indebidas.

Recibir ayudas o subvenciones, falseando las condiciones requeridas
para su subvencion, y destinarlas a un propésito distinto para el cual
fueron adjudicadas.

Incumplir las obligaciones contables o llevar contabilidades ficticias.

Llevar contabilidad paralela a la oficial, donde se reflejase el estado
patrimonial real de la Entidad, asi como la totalidad de ingresos y gastos.

Delitos sobre ordenacion del
territorio y urbanismo

319-320

Falta de control sobre elementos constructivos en dominio publico.

Llevar a cabo una obra de edificacién o construccién como promotores,
constructores o directores sin haber obtenido la autorizacién o licencia de
la administracion correspondiente por tratarse de suelos no urbanizables
o requeridos de especial proteccion.

Causar dafos a bienes de valor histérico, artistico, cientifico, cultural o
monumental, asi como en yacimientos arqueoldgicos.

Delitos contra los recursos
naturales y medio ambiente

325-331

Llevar a cabo una gestién de los residuos generados por razén de la
actividad de manera inadecuada.

Contaminacién acustica por encima de los limites permitidos por la
normativa aplicable.

Contaminar las aguas litorales, incumplimiento del deber de mejora y
sostenibilidad de las mismas, de forma que se contravenga lo establecido
en la normativa ambiental al efecto.

Relativos a las radiaciones
ionizantes

343

Segun el articulo 343 del Cédigo Penal, se sancionara a aquéllos que
viertan, emitan o introduzcan en el aire, el suelo o las aguas una cantidad
de materiales o radiaciones ionizantes que ponga en peligro la vida,
integridad, salud o bienes de una o varias personas o la calidad del aire,
el suelo, las aguas, los animales o las plantas.

Delitos de contrabando

LO 12/1995y LO
6/2011

Importar o exportar mercancias de ilicito comercio sin presentarlas para
su despacho en las oficinas de la Administracién Aduanera.

Ocultacién o sustraccion de cualquier clase de mercancias a la
Administracion Aduanera.

Operaciones de comercio, tenencia o circulacién de mercancias no
comunitarias de ilicito comercio sin cumplir los requisitos legalmente
establecidos para acreditar su licita importacion.

Riesgos provocados por
explosivos y otros agentes

348-350

Contravenir las normas de seguridad establecidas en la manipulacion,
transporte, tenencia o comercializaciéon de sustancias inflamables o
explosivos.
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Principales conductas que se castigan y aspectos relevantes de Riesgos
Delito Penales inherentes a las actividades de la APB

Trafico de drogas.

Trafico de productos que pudieran ser nocivos para la salud sin observar las
formalidades previstas en las leyes y reglamentos.

Delitos contra la salud . . . .
publica 359-378 No realizar los controles necesarios sobre las mercancias o las condiciones del
transporte que pudieran llevar al envenenamiento o adulteracion de las aguas
con sustancias infecciosas o adulteraciéon con aditivos u otros agentes
susceptibles de causar dafios a la salud a las personas, alimentos o bebidas
destinadas al consumo humano.

Si, como empleado publico o autoridad, algun integrante de la APB aceptara
algun tipo de dadiva, regalo, ventaja o retribucién para realizar un acto
contrario a los deberes inherentes a su cargo o retrasarlo injustificadamente.

Cohecho 419-427 bis Ofrecer re_gglos, dadlv_as o beneficios a algun otro funcionario o autoridad para
que beneficie a la Entidad.

Actuaciones por parte de los administradores conducentes a la manipulacién
de un procedimiento de contratacion, de subvenciones o de subastas.

Si un directivo/a de APB aprovechara su estrecha relacién personal con otro
empleado/a publico o autoridad prevaliéndose del ejercicio de las facultades de
Tréfico de influencias 428-431 su cargo para conseguir una resolucion que le pueda generar directa o
indirectamente un beneficio econémico para si o para un tercero.

Desvio de los fondos/presupuestos obtenidos de una Administracion Publica a
fines distintos de aquellos para los que fueron encomendados.

Malversacion 432-435 bis Quienes, teniendo facultades para administrar un patrimonio publico emanadas
de la Ley, encomendadas por la autoridad o asumidas mediante un negocio
juridico, las infrinjan excediéndose en el ejercicio de las mismas y, de esa
manera, causen un perjuicio al patrimonio administrado.

Transferencia de dinero o entrega de bienes que se pretendan utilizar para
cometer cualquiera de los delitos de terrorismo tipificados por el Codigo Penal.
Financiacion del terrorismo 576 Entrega de bienes o dinero a terceros sin la debida comprobacién de su
identidad y actividad real.
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ANEXO Il OTROS RIESGOS PENALES (CONSECUENCIAS ACCESORIAS)

El articulo 129 del Codigo Penal establece que los delitos cometidos en el seno, con la
colaboracion, a través o por medio de empresas, organizaciones, grupos O cualquier otra
clase de entidades o agrupaciones de personas que, por carecer de personalidad juridica,
no estén comprendidas en el articulo 31 bis, no se les aplica el régimen de responsabilidad
penal de las personas juridicas, sino una o varias consecuencias accesorias a la pena que
corresponda al autor del delito.

A continuacién, se detallan los delitos del Cdédigo Penal que prevén expresamente estas
consecuencias accesorias, describiendo las principales conductas que se castigan, asi
como otros aspectos relevantes asociados.

La descripcion de conductas que se lleva a cabo en relacion con los distintos delitos no es

una relaciéon ni pormenorizada ni cerrada, pudiendo existir otras formas de incurrir en los
tipos a los que se refiere el presente Anexo |I.

Principales conductas que se castigan y aspectos relevantes asociadas

a las consecuencias accesorias del articulo 129 del Cédigo Penal

- Alteracion del otorgamiento de concesion de ocupacion del dominio
publico portuario, en el caso de obras dentro del area portuaria.

Alteracion de precios - Pacto de precios con responsables de una tercera empresa inmersa
en concursos y 262 en un proceso de contratacion.
subastas publicas - Presiones de un responsable de la APB con un tercero para el

abandono del procedimiento de contrataciéon, de manera que el
resultado de éste beneficie a otro, a través de amenaza o promesa.

- No permitir el acceso de supervisor o inspector a las instalaciones

Negativa a

gath de la APB.

actuaciones 294 ” ” . ” "

. - Ocultacién o destruccion de informacion o documentacion relevante
inspectoras

en el transcurso de una inspeccion.
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Delito Principales conductas que se castigan y aspectos relevantes asociadas a

las consecuencias accesorias del articulo 129 del Codigo Penal

- Contratar a trabajadores sin darles de alta en el régimen de la
Seguridad Social.

- Realizar ofertas de empleo falsas o engafiosas.

- Discriminar en el empleo a alguna persona por razén de su ideologia,
religion o creencias, su pertenencia a una etnia, raza o nacién, su
sexo, orientacion sexual, situacion familiar, enfermedad o minusvalia,
por ostentar la representacion legal o sindical de los trabajadores, por
el parentesco con otros trabajadores de la organizacién o por el uso
de alguna de las lenguas oficiales en Espafa.

- Mediante engafio o abuso de situacién de necesidad, imponer a los

Contra los derechos 311-318 trabajadores condiciones laborales o de seguridad social que

de los trabajadores perjudiquen, supriman o restrinjan los derechos que tengan
reconocidos por disposiciones legales, convenios colectivos o
contrato individual.

- Infringir las normas de prevencion de riesgos laborales.

- No facilitar los medios necesarios para que los trabajadores/-as
desempefien su actividad con las medidas de seguridad e higiene
adecuadas (por ejemplo, desarrollar trabajos sin la formacion y
conocimientos técnicos necesarios, sin la vigilancia de la persona
encargada de la seguridad en el trabajo, etc.).

- Impedir a los trabajadores ejercer su derecho a huelga o derechos
sindicales.

El articulo 515 del Cédigo Penal castiga la formalizacién de asociaciones que
tengan por objeto cometer algin delito, que empleen medios violentos, que

Asociacion ilicita 515 . " s ; .
tengan caracter paramilitar o que promuevan o inciten al odio, hostilidad,
discriminacion o violencia por razén de su ideologia, religion o creencias.

El Cédigo Penal, en sus articulos 570 bis, 570 ter y 570 quater, castiga la
promocioén, constitucién, organizacién, coordinacién o direccién en una
organizacion criminal.

Organizaciones y 570 bis - 570

grupos criminales quater Se entiende por organizacién criminal la agrupacién formada por mas de dos

personas con caracter estable o por tiempo indefinido, que de manera
concertada y coordinada se reparten diversas tareas o funciones con el fin de
cometer delitos
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ANEXO IlIl OTROS RIESGOS PENALES POR SER DELITOS APLICABLES A LA
PERSONA JURIDICA

De entre el catdlogo de delitos cuya comision circunscribe el Coédigo Penal a la persona
juridica (articulo 31 bis), se consideran igualmente los siguientes delitos imputables a la
persona juridica cuya probabilidad de ocurrencia e impacto es menor, atendiendo al objeto
social y a la actividad ordinaria de la APB.

En este sentido, se identifican estos riesgos en cuanto a que cierta operativa pudiera
desarrollarse en los espacios de terminales portuarias y concesiones, si bien los titulares de
las autorizaciones administrativas o concesionarios son los principales responsables de
evitar las posibles conductas delictivas, asi como de establecer los controles oportunos.

A continuacion, se exponen de forma resumida cudles son estos comportamientos
delictivos, asi como una breve explicacion de las principales conductas que se castigan y
otros aspectos relevantes.

La descripcion de conductas que se lleva a cabo en relacién con los distintos delitos no es
una relacién ni pormenorizada ni cerrada, pudiendo existir otras formas de incurrir en los
tipos a los que se refiere el presente Anexo |l

Delito Principales conductas que se castigan y aspectos relevantes de

Otros Riesgos Penales aplicables a la persona juridica

Por medio del articulo 156 bis del Cédigo Penal se tipifica como delito la
comision de conductas que promuevan, favorezcan, faciliten o publiciten
Trafico de 6rganos 156 bis la obtencion o el trafico ilegal de 6rganos humanos ajenos o su trasplante,
con especial mencién a los supuestos de actuacién de organizaciéon o
grupo criminal

A través de esta modalidad de delito aplicable a las personas juridicas en
Espafia se castiga cualquier accion, cometida en territorio espafiol o fuera
de él, que se realice en relacién a la captacion, transporte, traslado,
acogimiento, recepcion o alojamiento de cualquier persona que sea
sometida a trabajos forzados, esclavitud, explotacién sexual, extraccion de
sus organos corporales, celebracion de matrimonios forzados o
explotacion para realizar actividades delictivas.
Trata de seres humanos 177 bis . . )
Sobre estas cuestiones, las entidades en general deben tener un especial
cuidado cuando se relacionan con terceros que incurran en malas
practicas o que se encuentren en jurisdicciones de riesgo (que serian
aquellas en las que no se promueven ni se respetan integramente los
Derechos Humanos, por ejemplo), estableciendo las salvedades
contractuales y controles suficientes que les permita comprobar que las
instalaciones de sus Personas Asociadas cumplen con los parametros de
seguridad y salud acordes a los principios y normas internas de la APB.
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5 Delito Principales conductas que se castigan y aspectos relevantes de Otros
L Riesgos Penales aplicables a la persona juridica

kel

Q

2 Estos ilicitos distinguen en funcion de si la persona es mayor o menor de
5 edad. Respecto a mayores de edad, si bien el ilicitos vienen a castigar, a

[} . . N

8 quien obligue a una persona mayor de edad a ejercer o a mantenerse en la
2 prostitucion (por medio de la violencia, intimidacién, engafio o abuso de una
g situacion de necesidad o vulnerabilidad de la victima) ha de estarse

8 especialmente alerta ante la eventual comision del tipo en calidad de, por
1%} . .

g ejemplo, cooperador necesario.

£

el

E De igual modo, se castiga la intervencion de menores en dichas actividades,
3 Prostitucion y explotacion sancionando a aquél que induzca, promocione, favorezca o facilite la

P sexual, y corrupcion de 187-189 prostitucion de un menor de edad o incapaz, o que incurra en cualquier acto
j=5 ’ e n s n . .

i menores u accién (_|nc|uyendo la posesion para uso_proplp_) asociada a material

=z pornografico en cuya elaboracion hayan sido utilizados menores de edad o
2 personas discapacitadas necesitadas de especial proteccion. El aspecto

(%] o) . . . . .

o tecnoldgico tiene una importancia vital en esta modalidad.

o

Q

5 En este sentido, y en lo que respecta a la eventual responsabilidad de las
B personas juridicas en la comision del tipo, debe atenderse a esta eventual
g cooperacion (necesaria), ya sea de la entidad o de las personas que la

s conforman a titulo individual.

<]

5]

E El que con fines industriales o comerciales, sin consentimiento del titular de
s Relativos a la propiedad una patente o modelo de utilidad y con conocimiento de su registro, importe
2 intelectual e industrial, al o introduzca en el comercio objetos amparados por tales derechos.

o mercado y a los 273-277

s consumidores (I1):

S propiedad industrial.

g

5 . . El que detrajere del mercado materias primas o productos de primera

s Relativos a la propiedad necesidad con la intencién de desabastecer un sector del mismo, de forzar
g intelectual e industrial, al una alteracion de precios, o de perjudicar gravemente a los consumidores.
g mercado y a los

o consumidores (IV-V): contra 278-286

°

3 los derechos de los

o consumidores y contra el

ke mercado

N

)

Q

b

§ En el articulo 318 bis del Codigo Penal se castigan los actos de quienes, de
3 forma intencionada, promocionen o faciliten el trafico ilegal, transito o

@ inmigracion clandestina de personas no nacionales de un Estado miembro
& de la UE en territorio espafiol, vulnerando la legislacion sobre entrada o

3 Contra los derechos de los . . .

3 : . 318 bis transito de extranjeros.

o ciudadanos extranjeros . ) . ) -

B Este delito puede relacionarse con los delitos contra la Hacienda Publica y
& la Seguridad Social y de trata de seres humanos, dado que la promocién o
5 facilitacion de trafico ilegal o la inmigracion clandestina de personas suele
S conllevar la contratacion irregular de éstas a fin de explotarlas.

3

z

w

o

& Exportar moneda falsa o alterada o la importe a Espafia o cualquier otro

Q . s

<1 e Estado miembro de la Union Europea.

£ Falsificacion de mon - ot

s alsificacion de moneda 386-389 El que transporte, expenda o distribuya moneda falsa o alterada con

- conocimiento de su falsedad.

5

S

b

o Falsificaciéon de tarjetas de . . - - - -

° P s ! ! Tenencia de tarjetas de crédito o débito o cheques de viaje falsificados

= crédito y débito y cheques 399 bis : R, s

3 de viaje destinados a la distribucion o trafico.

O
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Principales conductas que se castigan y aspectos relevantes de Otros

Riesgos Penales aplicables a la persona juridica

Los articulos 510 y 510 bis del Codigo Penal castigan, con caracter
general, el fomento, promocion o incitacién publica, ya sea directa o
indirecta, al odio, la hostilidad, la discriminacion o

la violencia por motivos discriminatorios contrarios a los derechos y
libertades constitucionales.

510-510 bis En este sentido, se castiga también la comunicacion publica y por
cualquier medio de informaciones que fomenten, promuevan o inciten,
directa o indirectamente las conductas anteriores.

Finalmente, se prevé la ilicitud del enaltecimiento de los delitos de
genocidio, de lesa humanidad y contra las personas y bienes protegidos en
caso de conflicto armado, asi como el enaltecimiento a sus autores.

De los delitos cometidos
con ocasion del ejercicio de
los derechos fundamentales
y de las libertades publicas

El Cédigo Penal, en sus articulos 571 y 572 castiga las practicas de
promocion, constitucion, organizacion, direccion o participacion de forma
activa o en una organizacioén o grupo terrorista.

Se entiende como organizacion terrorista aquella agrupacién donde se
repartan diversas funciones con el fin de cometer delitos, esté formada por
un elevado nimero de personas, dispongan de armas o instrumentos
peligrosos y dispongan de medios técnicos avanzados de comunicacién o
transporte.

De las organizaciones y

grupos terroristas 571-572

Los articulos 573 a 580 bis del Codigo Penal castigan las acciones que
supongan cualquier delito grave contra la vida o la integridad fisica, la
libertad, la integridad moral, la libertad e indemnidad sexuales, el
patrimonio, los recursos naturales, la salud publica, riesgo catastrofico,
incendio, contra la Corona, de

atentado y tenencia, trafico y depdsito de armas, municiones o explosivos y
el apoderamiento de aeronaves, buques u otros medios de transporte
Terrorismo 573 a 580 bis colectivo o de mercancias con cualquiera

de las siguientes finalidades:

1. Subvertir el orden constitucional

2. Alterar gravemente la paz publica

3. Desestabilizar el funcionamiento de una organizacién

internacional

4. Provocar un estado de terror en la poblacion o en una parte

deella
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